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中国科学院上海药物研究所2018年招聘启事

一、单位简介
中国科学院上海药物研究所（以下简称上海药物所）创建于1932年，2003年搬迁至浦东张江高科技园区，是我国历史最悠久的综合性创新药物研究机构、现代药物研究的发源地。
现有职工近900人，其中两院院士6人，"万人计划"2人，"千人计划"6人，"百人计划"37人，杰青22人。在学博士、硕士研究生470余人，联合培养研究生300余人，在站博士后约60人。
我们期待着更多德才兼备、怀揣梦想的优秀英才加入上海药物所，投身科研事业，在新药创制的热土上探索科学未知，实现自我价值，与所有药物所人共同携手，以"新药梦"谱写属于中国新药创制的绚丽篇章！
上海药物所官网：www.simm.cas.cn
*招聘信息会定期更新，敬请持续关注。不同的岗位有不同的联系邮箱，请在投递时仔细阅读，邮件标题请注明应聘岗位！
二、招聘岗位
（一）上海药物研究所高召兵研究组招聘启事
本课题组主要从事基于离子通道的药物筛选和机制研究，围绕与神经系统重大疾病有关的离子通道为中心开展新药研发。现因科研工作需要，拟招聘实验工作人员4人。
岗位职责：
传统及高通量电生理评价化合物活性、药物筛选的体外模型建立、动物模型建立。
任职要求：
1)学历专科以上，生物或药学相关专业，有相关工作经验者可以适当放宽；
2)愿意从事新药研发及相关工作；
3）勤奋踏实、具有认真负责的工作态度和良好的团队协作精神。
福利薪酬：
对无相关工作经验者实验室将提供系统的专业培训；享有国家及单位规定的福利待遇，薪酬从优。
有意者请将个人简历发送至邮箱地址：xqchen@simm.ac.cn
（二）上海药物研究所沈建华研究组招聘启事
本研究组主要从事代谢综合症相关的新药候选药物研究，现因科研工作需要，需要招聘药物合成工作人员1-2名：
岗位职责
1.服从研究组项目安排，合理设计实验并实施，按时完成目标化合物的合成；
2.查阅文献专利，图谱解析，及时解决项目中遇到的问题；
3.良好的实验操作能力，并及时规范地完成实验记录；
4.具有实验室安全意识，并能配合研究组其他相关工作。
任职要求
1.有机化学、药物化学等相关专业,本科一年以上工作经验，或应届硕士；
2.工作勤奋踏实，好学上进，具有良好的团队协作精神；
3.年龄三十五岁以下；
4.在课题组能稳定工作至少两年或以上者优先考虑。
待遇条件
工资以及其他福利待遇将根据申请者的资历及单位相关规定办理。
申请方式
1.将简历发送至：kwang@simm.ac.cn（王老师）并抄送zhaopin@simm.ac.cn；邮件标题请注明应聘岗位+高校人才网。
2.初选通过后将通过Email或者电话进行进一步沟通，确定候选人;
3.通过面试确定最终人选。
对符合要求者将尽快安排面试,应聘资料招聘单位将予以严格保密。
（三）上海药物研究所冷冻电镜研究中心招聘启事
中国科学院上海药物研究所冷冻电镜研究中心主要利用冷冻电子显微技术研究G蛋白偶联受体（GPCR）、人类疾病相关病毒等重要药物靶标的结构与功能。中心现拥有配备Gatan BioQuantum-K2相机和电压相位板的FEI 300kV Titan Krios G3、配备FEI Falcon3的200kV Talos Arctica G2 和120kV Talos 120C三台电镜，其中Titan Krios的K2相机即将升级为最新一代K3相机。同时，中心还配置了用于数据收集和结构解析的高性能CPU和GPU计算设备。由于工作的需要，现诚聘如下岗位工作人员：
一、岗位职责与要求
（一）冷冻电镜管理人员2名
1、主要负责Talos120kV、TalosArcticaG2200kV或TitanKriosG3300kV电镜及其相关配套设备的日常操作，维护和管理，并为用户提供不同层次的服务和培训等工作。
2、应聘人须具备生物、物理、材料或计算机等专业的硕士及以上学位，具有冷冻电镜使用操作经验。
3、参与冷冻电镜技术的开发和应用研究。
4、工作积极主动、有责任心，具有良好的沟通能力，富有团队协作精神和服务意识。
（二）冷冻电镜IT管理人员2名
1、主要负责管理、维护冷冻电镜中心的网络，计算机集群和数据传输储存。
2、应聘人需具备生物、物理、材料或计算机等专业的硕士及以上学位，具有冷冻电镜图像处理和计算机系统管理经验。
3、参与冷冻电镜技术的开发和应用研究。
4、工作积极主动、有责任心，具有良好的沟通能力和团队协作精神。
职称、薪资待遇将根据申请者的资历及上海药物所相关规定办理。有意应聘者请将个人简历和相关教育工作背景材料发至：xkyu@simm.ac.cn并抄送zhaopin@simm.ac.cn（人力资源处），邮件标题请注明应聘岗位+高校人才网。对符合条件者将尽快安排面试。
（四）上海药物研究所余学奎课题组招聘启事
一、课题组简介
中国科学院上海药物研究所余学奎课题组主要利用冷冻电镜技术研究病毒和膜蛋白等药物靶标生物大分子的结构与功能。余学奎研究员现任上海药物所冷冻电镜研究中心主任，“百人计划”研究员（http://sourcedb.simm.cas.cn/zw/zjrc/201708/t20170809_4840772.html），长期从事冷冻电镜结构生物学研究，在Nature、Science、NSMB、PNAS等国际著名杂志发表多篇研究论文。课题组已开展相关研究工作，现因科研需求，拟招2-3名助理研究员或者博士后研究人员。
二、岗位要求
1.应聘人须具备生物，医学或药学等相关专业的博士学位，并发表两篇以上的SCI论文。
2.具有较好的细胞病毒培养或蛋白质表达纯化方面的工作经验。
3.具有独立开展科研工作的能力，富有挑战精神，能协助课题组长进行课题组的科研管理及基金申请。
4.具有较好的英文写作和表达能力。
5.具有冷冻电镜技术或其它生物大分子结构研究经验者优先考虑。
薪资待遇将根据申请者的资历及上海药物所相关规定办理。有意应聘者请将个人简历和相关教育工作背景材料发至：xkyu@simm.ac.cn并抄送zhaopin@simm.ac.cn（人力资源处），邮件标题请注明应聘岗位+高校人才网。对符合条件者将尽快安排面试。
（五）上海药物所制剂中心甘勇课题组招聘
上海药物所制剂中心甘勇课题组因工作需要，需招聘博士后1名和新药研发人员2名，本课题组从事制剂的研究和开发工作，具体要求如下：
一、博士后（1名）
岗位职责：新型制剂技术的应用基础研究。
任职要求：
1.药学相关专业博士研究生毕业，有药物制剂口服吸收方面相关研究背景者，优先考虑。
2.在国际知名学术期刊上发表过研究论文，有较好的SCI论文发表记录者优先（以第一作者发表研究论文（IF>3）1篇以上；
3.具有良好团队协作精神和责任感，英语写作和表达能力良好，熟悉常用计算机软件。
4.年龄35岁以下的男士优先考虑。
二、新药研发人员（2名）
岗位职责：缓、控释固体制剂新药研发。
任职要求：
1.具有药剂学、制药工程、药物分析相关专业硕士或学士的应届毕业生，或具有药物制剂相关领域研发经验者。
2.具备基本实验操作技能，了解药品研发和申报基本流程；
3.具备基本的数据处理、整理和资料撰写能力，具有固体制剂研发经验者优先考虑。
4.工作责任心强，有上进心，热爱科研工作，能吃苦耐劳。
5.年龄35岁以下的男士优先考虑。
工资、培训以及其他福利待遇将根据申请者的资历及药物所相关规定办理。将简历发至chunliuzhu@simm.ac.cn（朱老师），并请同时抄送zhaopin@mail.shcnc.ac.cn（人力资源处）。邮件标题请注明应聘岗位+高校人才网。
（六）中科院上海药物研究所杨财广研究组诚聘细胞生物学博士后
因科研需要，杨财广课题组诚聘博士后1-2位。岗位职责是开展RNA甲基化修饰领域新药作用靶标验证的化学生物学研究。
基本要求：
1,具有生物化学和分子生物学、细胞生物学相关专业博士学位，精通细胞生物学实验者优先考虑，有第一作者的高水平论文发表；
2，具有较强英文论文写作能力，自由探索和团队合作精神；
3，年龄35岁以下，近期可以到岗工作；
4，请提供个人简历，工作总结以及2位推荐人的联系方式；
本单位提供有竞争力的薪酬以及学术晋升机会。有意者请与杨财广博士直接联系，Email：yangcg@simm.ac.cn；邮件标题请注明应聘岗位+高校人才网。
（七）上海药物研究所缪泽鸿研究组博士后招聘启事
本研究组从事抗肿瘤新药研究开发及抗肿瘤机制研究，围绕DNA修复、表观遗传、泛素化修饰和肿瘤耐药等展开工作。现面向海内外招聘博士后1名。
1.岗位职责：
1）体内动物移植瘤及相关模型构建、化合物体内抗肿瘤药效学评价；
2）抗肿瘤机制研究。
2.任职要求：
1）已获得或近期即将获得药理学、医学及生物学相关领域的博士学位；
2）具有动物移植瘤模型构建、体内药效评价等经历经验者优先；
3）具备较强的语言表达和沟通能力，责任心强，工作踏实主动；具有团队合作精神；
请符合要求且有意向者，将个人简历、2-3名推荐人姓名和联系方式等相关资料发送至jinxue_he@simm.ac.cn，邮件主题请注明“博士后申请”，应聘者申请材料将严格保密；并请同时抄送zhaopin@simm.ac.cn（人力资源处）。
（八）上海药物研究所质谱技术服务部招聘启事
中国科学院上海药物研究所质谱技术服务部成立于1976年，目前共装备了不同类型的质谱仪近十台，其中包括高分辨磁式双聚焦质谱仪DFS一台,液相色谱离子阱质谱联用仪LCQ-Deca、LTQ各一台、四极杆飞行时间质谱仪（Q-TOF）一台,三重四极杆串联质谱仪（Agilent 6460）一台、静电轨道离子阱质谱仪（VelosPro-Orbitrap Elite）一台以及四极杆-静电轨道阱质谱仪（Q Exactive）一台,可以对有机小分子和生物大分子样品进行质谱分析。近五年来在包括Theranostics，Analytical Chemistry， Journal of Proteome Research等杂志上发表SCI论文近40篇，其中通信（共同）作者文章15篇。由于创新药物研究质谱分析测试工作的需要，现招聘三位质谱技术人员。
一、岗位名称及应聘条件
1.GC-MS质谱技术人员
应聘条件：
1）应具有分析化学、药学或相关专业的本科或以上学历；
2）具独立、开拓的工作能力，易于沟通和交流，具有强烈的责任心和热情的工作态度，具有良好的团队合作精神；
3）具有良好的英文交流能力；
4）具有气相色谱-质谱联用、代谢组学经验者优先考虑。
5）负责GC-MS质谱仪器操作维护、有机小分子EI样品测试和相关科研工作。
2.MALDI-TOF质谱技术人员
应聘条件：
1）应具有分析化学、药学或相关专业的本科或以上学历；
2）具独立、开拓的工作能力，易于沟通和交流，具有强烈的责任心和热情的工作态度，具有良好的团队合作精神；
3）具有良好的英文交流能力；
4）具有MALDI-TOF质谱经验者优先考虑。
5）负责MALDI-TOF质谱仪器操作维护，MALDI样品测试和相关科研工作。
3.LC-MS质谱技术人员
应聘条件：
1）应具有分析化学、药学或相关专业的本科或以上学历；
2）具独立、开拓的工作能力，易于沟通和交流，具有强烈的责任心和热情的工作态度，具有良好的团队合作精神；
3）具有良好的英文交流能力；
4）具有液相色谱、质谱经验者优先考虑。
5）负责LC-MS质谱仪器操作维护、有机小分子ESI样品测试和相关科研工作。
应聘者请将申请材料Email至：zhouhu@simm.ac.cn（邮件请注明应聘职位）并请同时抄送zhaopin@simm.ac.cn（人力资源处）。
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