招聘信息

招聘职位：

幸福人大药房管培生

 职位要求：

1、 医药相关专业本科及以上学历，应届毕业生；

2、 良好的逻辑思维和优秀的学习能力； 

3、 自我驱动，条理性强；

4、 良好的沟通及表达应变能力，熟练使用Word、Excel等办公软件；

5、有志于从事医药行业工作，能承受较大的工作压力；

6、形象气质佳，做事沉稳，并富于工作激情，能适应工作节奏。

 接收人数：若干

学历层次：本科及以上

待遇：培养第一阶段（3个月）薪酬3000-3500；第二阶段（4-6个月）薪酬4000+
药店储备店长
专业：药学/中药学、药物制剂、医学、护理、生物相关专业

待遇：3000-6000

中药人员
专业：中药相关专业、有相关工作经验者优先聘用

待遇：3000-6000
药店营业员
专业：药学/中药学、药物制剂、医学、护理、生物相关专业

待遇：2500-6000

工作地点：

枣庄市中区、滕州、台儿庄、峄城、薛城、济宁、邹城等地（可根据家庭住址或个人意愿安排上班地点）

福利待遇：

1学历补助：本科及以上学历额外补助500-1000元

2绩效奖金：公司工资采取固定工资+绩效奖金+学历补贴，上不封顶，能力越高，薪酬越高

3专业培训：公司全年聘请国内专业讲师对员工进行专业知识培训

4多种福利：员工享受工龄奖，生日蛋糕，春节、中秋节、妇女节等节日福利，法定节假日双薪，享受婚假、产假、探亲假等，不定期组织员工旅游

5缴纳五险：缴纳养老、医疗、工伤、失业、生育五大险种，可享受生育险报销补贴

6提供住宿：企业管理人员公司可安排住宿

职业发展通道： 

1、 营业员——储备店长——店长——区域经理——部门经理——总监——副总经理——总经理

2、 总部职员——部门经理——总监——副总经理——总经理

所有毕业生经公司统一面试合格后方能正式录用。一旦录用，公司将提供有竞争力的薪酬制度以及良好的福利待遇及晋升空间。

联系方式

滕州总部：0632-5816268；彭经理：18663063109；

枣庄市中区：0632-3208766；刘经理：15589266025

薛城区：0632-4429726；马经理：13220789680

峄城区：魏经理：18563215052

台儿庄区：李经理：18613673512

济宁地区：0537-2327780；马经理：13562407775

邹城地区：王经理：18563215121

