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公司简介：  
扬子江药业集团创建于1971年，是一家跨地区、产学研相结合、科工贸一体化的国家大型医药企业集团，也是科技部命名的全国首批创新型企业。集团总部位于江苏省泰州市，现有员工15000余人，旗下20多家成员公司分布泰州、北京、上海、南京、广州、成都、苏州、常州等地；营销网络覆盖除台湾以外的全国各省、市、自治区。集团践行“高质 惠民 创新 至善”的核心价值观，致力向社会提供优质高效的药品和健康服务。据工信部发布的行业排名，2014～2016年，扬子江连续3年名列全国医药工业企业百强榜第1名；2016年品牌强度、品牌价值双双名列中国品牌价值榜生物医药板块第1名。还相继荣获“中国质量奖提名奖”、“全球卓越绩效奖”（世界级）、“江苏省质量奖”、“全国重合同守信用企业”、“全国文明单位”等称号。

岗位介绍
一、市场学术推广专员（20名）
6K~12K/全国各个城市可选/本科及以上
需求专业：
医药类相关专业/市场营销/生物类
岗位职责:
1、定期组织产品知识培训；
2、协助招商经理，协调、组织或召开各区域产品的推广会、科室会、中型学术推广会、区域学术推广会；
3、及时收集、反馈、解决各产品市场情况或危机事件；
4、收集区域内竞品情况，为公司市场部制定产品市场计划提供参考；
5、按时做好本区域公司市场分析报告，制定销售策略提供参考；
6、做好专家维护，建立本省各领域专家库；
7、完成公司下达的其他各项工作。
岗位要求:
1、医药学相关专业/市场营销（医药方向）/生物类相关专业，本科及以上学历。
2、有责任心、耐心、进取心，踏实肯干。
3、形象气质佳，稳定性强
4、工作地点：全国可选（港澳台除外	）

二、产品专员（8名）
4K~12K/工作地点泰州/本科及以上
需求专业：
医药相关/市场营销
岗位职责：
1、市场／品牌管理：年度市场策略与推广计划和预算的制定；五年产品预测
2、市场调研工作
3、全国和区域性市场活动的执行；
4、市场准入方面的专业性工作，包括招标、医保、物价、进院等
5、相关预算和市场活动的管理；
6、ＫＯＬ和相关学术合作伙伴的发展与建设；
7、上市后临床研究的参与与支持；
8、推广工具的发展与定期更新；
9、区域市场人员、销售人员产品知识，市场策略和推广工具使用的培训；
10、药物安全警戒工作的支持；
11、集团或领导安排的其他工作；

岗位要求：
1、医药学相关专业/市场营销（医药方向）/生物类相关专业，本科及以上学历。
2、有责任心、耐心、进取心，踏实肯干。
3、形象气质佳，稳定性强

三、GSP专员（1名）
4K~12K/工作地点泰州/本科及以上
需求专业：
医学、化学、生物、药学、中药学相关专业
岗位职责:
1、监控冷藏产品的储存、运输温度，对冷藏产品运输单记录进行检查及考核反馈。
2、执行药品储运期间的温湿度实时监测监控，并及时协调仓储部调控处理及异常情况处理跟踪。协助进行温湿度监控系统相关设备的配备、升级维护、系统运行异常情况的处理。
3、组织完成温湿度监控系统、冷藏设施设备的验证相关工作。
4、根据养护制度、规程等文件规定完成仓库储存药品的养护、设施设备等相关记录。
5、接听售后服务热线，详细解答每位患者的用药指导、购药咨询等质量信息咨询。
6、接收各类产品产品质量投诉信息、不良反应信息并做好登记、反馈、跟进。
7、协助完成经营公司与本岗位相关的GSP认证相关工作及其他临时性工作。
岗位要求:
1、医学、化学、生物、药学、中药学相关专业，本科及以上学历。
2、有责任心、耐心、进取心，踏实肯干。
3、工作地点：泰州

四、医学顾问（1名）
4K~15K/工作地点泰州/硕士及以上
需求专业：
临床医学
岗位职责:
1、负责相关领域产品的医学策略制定及发展；
2、负责相关领域产品推广信息及推广资料的科学性审核；
3、负责制定和实施相关医学知识培训；
4、负责建立、更新和完善医学核心文献数据库；
5、负责审核并撰写产品上市后临床研究方案；
6、参与新产品的医学专业评估；
7、负责定期跟踪相关产品的最新及前沿医学进展；
8、负责组织相关医学活动,进行专家管理；
9、参与药物安全性管理。
岗位要求:
1、临床医学或相关专业硕士及以上学历；
2、良好的沟通协调和项目管理能力；
3、英语读写能力较好，具备专业医学文献的阅读和分析能力。

五、信息收集专员（2名）
4K~10K/工作地点泰州/本科及以上
需求专业：
医药学/流行病学/统计学
岗位职责:
1、负责上市后临床不良反应信息收集、调查与上报；
2、负责文献不良反应信息收集、调查与上报；
3、负责临床研究项目中的不良反应信息收集、调查与上报；
4、负责区域不良反应相关培训，向业务人员讲解如何减少和预防不良反应事件；
5、负责信息收集相关的其他工作；
岗位要求:
1、本科及以上
2、医药学/流行病学/统计学
3、沟通、协调、组织与监控能力
4、熟练使用办公软件，熟悉国内外各项政策、法规


福利待遇：
1、带薪年假    
2、每年一次旅游    
3、优厚的工会福利    
4、生日福利
5、子女教育福利    
6、三向发展，自由选择    
7、提供住宿，工作餐
8、节日津贴

联系方式：
联 系 人：梅经理
联系电话：0523-86976123
联系邮箱：meilei@yangzijiang.com
集团网址：www.yangzijiang.com
联系地址：江苏省泰州市高港区扬子江南路1号
