济宁市任城区人民医院2018年招聘简章

济宁市任城区人民医院始建于1936年，原称圣母医院。1965年改称为济宁市工人医院；1983年10月“地改市、市改区”，医院改称为济宁市市中区人民医院；1994年10月，顺利通过山东省卫生厅验收，被评为国家二级甲等医院；2010年12月，济宁市中区政府与济宁市第一人民联合办院，在济宁市市中区人民医院成立了济宁市第一人民医院西院区。先后获得“国家级爱婴医院”、“省级院务公开先进单位”，“省级预防达标先进单位”、“市区两级精神文明单位”，“市级行风评议先进单位”、“区级十佳文明窗口”等称号。
医院坐落在济宁市市中区南北街44号，占地面积8250平方米，建筑面积11000平方米，是济宁城区一所集医疗、急救、科研、教学于一体的非营利综合医院。2010年12月，济宁市第一人民医院血液内科、中国医学科学院血液病医院（天津）济宁分院、济宁市血液病研究所整体搬迁至西院区，使医院形成了“大专科、小综合”的发展特色。 “大专科”，即以济宁市重点学科血液内科作为医院龙头科室重点发展；小综合”，即积极发展普外科、神经内科、神经外科、消化内科、骨外科、妇产科等优势学科。
医院业务量逐渐增加，现有临床人员已不能满足临床需求，医院本着“公开、公平、择优”的原则，拟面向济宁医学院2018年在校毕业生公开招聘。

1、 基本条件

1、政治素质高，热爱本职专业，具有良好的职业道德；

2、男身高170CM以上，女160 CM以上；

3、学历要求：全日制本科（五年制）以上。

二、招聘岗位和数额

临床医学15名

医学检验（病理）1名

医学影像1名

3、 报名时间及方式
1、报名时间：2018年3月27日至4月1日
2、报名方式：济宁医学院

四、考试时间、地点
2018年4月3日（星期二）
上午理论：8:30——9:30   下午面试：1:30
地点：济宁医学院
五、录用方式

根据理论成绩排序，按照招聘岗位数量1：2的比例确定参加面试人员。理论成绩占60%，面试成绩占40%，两项成绩排序从高分录用。

六、体检

对拟招聘人选组织健康体检，体检项目及合格标准参照有关录用国家公务员体检的标准执行。体检不合格者按成绩排序从高分顺延递补。

七、公示

对招聘人员在录用单位进行公示，公示期为5天。公示期满无异议的，确定聘用。

八、注意事项

考生凭本人身份证进入考场参加考试，自觉遵守考场纪律。

联系电话：0537—2887389   李老师
                                        2018年3月27日

