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另附组织机构代码证和word版招聘信息的附件，烦请下载查看
安徽科技学院医院2018年招聘工作人员启事

因校医院实际工作需要，根据学校进人安排，本着公开、公正、竞争、择优的原则，面向社会公开招聘工作人员，现将有关事项通知如下：
一、招聘岗位：临床医生3人、药师2人。
二、基本条件
（一）身体健康，遵纪守法，能适应招聘岗位工作需要。
（二）户籍地区不限。
（三）临床医生：具备执业医师资格，专科及以上学历，年龄在45周岁以下；药师：具备执业药师资格，专科及以上学历，年龄在45周岁以下；有相关岗位从业经验者可适当放宽。
（四）专业基础理论知识扎实，综合素质较好。
三、报名及资格审查
（一）报名时间：即日起至2018年8月24日。
（二）报名方式：应聘人员将个人简历（含本人身份证、毕业证、资格证扫描件）以邮件附件形式分别发送至50343921@qq.com和2030rsc@163.com邮箱。
（三）资格审查：校医院对照招聘条件严格筛选应聘人员材料并确定初选人员名单，人事处审核初选结果报学校研究审定后，电话通知应聘人员来校考察，报到时须携带应聘者本人身份证、毕业证、学位证、资格证原件和复印件及小2寸证件照3张。
（四）考察录用：采用专业理论考试和综合面试相结合，择优录用。考察结束后，经学校研究并公示无异议后，通知拟录用人员来校进行体检，体检合格者办理相关录用手续。
四、本次招聘岗位规定的专业要求等有关资格条件方面的问题，由校医院负责解释；临床医生年薪8-10万元，药师年薪6-8万元，待遇及其他未尽事项由人事部门负责解释。
联系人：汪院长  联系电话：13905509785/0550-6732062

联系人：常老师  联系电话：0550-6732257

安徽科技学院人事处
2018年8月8日
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