2017年温州市第七人民医院面向高校公开招聘工作人员的公告

根据工作需要，温州市第七人民医院面向高校公开招聘10名事业编制的工作人员，现将有关事项公告如下：
      一、招聘对象基本条件：
     （一）拥护中国共产党的领导，热爱社会主义；
     （二）遵守宪法和法律，具有良好的品行；
     （三）具有适应岗位要求的身体条件；　　　　
     二、招聘对象具体岗位要求：
（一）2017届全日制普通高校本科及以上学历毕业生；
  （二）本科为精神医学专业；硕士研究生及以上要求为精神病与精神卫生学、内科学、神经病学、康复医学与理疗学、应用心理学、中西医结合临床、临床医学7年制或护理学等专业。
     以上一、二条件必须同时具备。
  三、招聘岗位人数：
     以上专业共招聘10名，硕士研究生及以上学历优先录用。
四、招聘办法与程序：
      按照“公开、平等、竞争、择优”的原则，通过公开现场报名、统一面试、择优聘用的方式进行。
      （一）报名及审核确认：
1、报名时间、地点：3月17日上午9：00山东济宁医学院招聘会现场。
2、报名形式：山东济宁医学院招聘现场报名。
3、需提交材料：
⑴《温州市第七人民医院面向高校公开招聘工作人员报名表》一式一份；对本人所提交的错误信息造成的后果负责，提供虚假信息或蓄意隐瞒者，取消资格。
⑵提供本人有效身份证、就业协议书、近期学业成绩等所需材料的原件及复印件。
（二）录取办法：
     1、采用面试和参考学业成绩的办法，择优录取；被录用人员提供就业协议书交温七医人事科相关工作人员，做为拟录用依据。
   2、面试时间：3月17日下午2：00—4：30；
面试地点：  另行通知；  
    3、事业单位公开招聘的工作人员一律实行聘用制（入编）。
五、联系电话：卢科长（18167289086）  
                张院长（13858895388）
                                     2017年1月10日

 附件：《温州市第七人民医院公开招聘工作人员报名表》                                                                
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	本人声明：上述填写内容真实准确。如有不实，本人愿承担取消招聘资格的责任。
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注意：本表格一式一份，以上表格内容必须填写齐全。     
