新泰市第三人民医院
2019年公开招聘工作人员简章
 
新泰市第三人民医院前身先后为山东医学院楼德分院附属医院、泰山医学院附属医院，是新泰市西部一所集医疗、保健、预防、急救、康复为一体的国家二级甲等综合医院。
医院现有职工450余人，设有22个临床、7个医技和16个职能后勤科室。创伤骨科是泰安市重点专科培育对象，糖尿病科是泰安市特色专科，妇科、产科、儿科、神经内科、心内科、急诊科是医院重点学科，肝病科、血液净化科、高血压科是医院特色学科。编制床位510张，实际开放床位508张，年门诊12万余人次、住院1.6万余人次。医院目前拥有德国西门子64排128层螺旋CT，普兰梅卡口腔曲面全景X光机，德国西门子S-2000四维彩超，DSA，飞利浦DR，日本奥林巴斯Q-260电子胃镜、肠镜、鼻窦镜系统，日本东芝TBA-120FR全自动生化分析仪，德国WOLF宫腔镜、膀胱镜等高精尖诊疗设备150余台件。
    根据医院发展及学科建设需要，现面向社会招聘优秀医学高校毕业生，具体事项公告如下：
    一、招聘岗位及要求 
1、临床、影像诊断、病理专业医学高校毕业生若干名；
2、全日制（五年一贯制公办医学院）本科及以上学历；
3、根据笔试、面试成绩择优录取。
二、招聘要求及条件
1、遵纪守法，品行端正，具有良好的思想政治素质及职业道德；
2、身体健康，具备岗位要求的身体条件；
3、应聘硕士研究生及以上学历的人员要求具有医师资格证书、住院医师规范化培训合格证书。
4、具备岗位所需的其他条件。
三、工作待遇
全日制（五年一贯制公办医学院）本科及以上学历人员一经聘用试用期内每月工资为所从事专业同等条件下公立医院公开招聘在编在岗人员相应工资的50%。试用期满，经考核合格工资享受同等条件公立医院公开招聘在编在岗人员工资，签订正式劳动合同，劳动关系在市人社部门备案，缴纳社会保险，同时与聘任人员签订最低工作期限。
四、招聘程序
（一）报名
报名方式主要为招聘会现场投递简历和网络投递简历。应聘者可将简历投递至邮箱或携带相关材料到医院政工人事科投递。
投递简历时，应聘者需提交电子版《新泰市第三人民医院应聘人员报名表》（见附件1），并提供个人简历、成绩单、就业推荐表、资格证书、执业资格证书（已考试通过未发证书人员请上传考试通过成绩单）、规培证书、外语及计算机等级证书、荣誉证书及其他证明材料原件扫描版，以上材料统一打包，按照“岗位+姓名+学历+毕业院校”的格式命名，发送至指定邮箱。
（二）资格审查
1、资格初审
我院对提交简历的求职人员进行报名资格初步审核。初审结果以电话或短信方式告知本人。
2、现场资格审查
现场资格审查时间、地点：以应聘人员接到电话短信通知为准。
现场资格审查时应聘人员请携带：（1）已取得的所有学历毕业证书和学位证书；（2）有效期内的身份证；（3）医师资格证(已考试通过未发证书人员请携带考试通过成绩单)；（4）就业推荐表(应届毕业生提供)；（5）住院医师规范化培训合格证书(已取得未颁发住培证的应聘人员请提供学校出具的毕业后颁发住培证的相关证明材料，并加盖学校公章，注明学校联系人及联系电话)；（6）《公开招聘工作人员诚信承诺书》(见附件2)纸质手签字版到医院政工人事科审核登记，以上要求审核的资料均为原件，缺一不可(特殊情况可电话咨询)。
对应聘人员的资格审查工作，贯穿招聘工作的全过程。应聘人员需如实填写、提交相关个人信息资料。应聘人员提供的相关材料信息如有不实，一经发现取消其资格。
（三）考试
考试分为笔试和面试两部分先后进行。
1、笔试
    笔试采用百分制计算应聘人员的成绩。为保证新进人员的基本素质，笔试设定最低合格分数线，由医院根据岗位招聘人数和笔试情况确定。
    达到笔试合格分数线的应聘人员，根据招聘计划和招聘岗位按笔试成绩由高分到低分按规定比例依次确定面试人选；笔试合格人数出现空缺的岗位，取消招聘；达不到规定比例的，按实有合格人数确定。
    笔试时间、地点以发放的笔试准考证规定的内容为准。考生凭笔试准考证、身份证进入考场，按照规定的座号依次核对身份入座。笔试结束后及时通过电话或短信的方式向进入面试的人员通知面试时间、地点。
    2、面试
    面试采取半结构化面试的方式进行。主要考察应聘人员的综合素质能力和专业素质能力两个方面。
    面试总分为100分，面试结束后，按笔试成绩和面试成绩各占50％的比例百分制合成考试总成绩。按照总成绩由高分到低分确定通过人员，同一招聘计划应聘人员出现总成绩并列的，则按笔试成绩由高分到低分确定人选。
    （四）体检
    总成绩通过人员应在规定时间内到指定地点进行体检。
    应聘人员未按规定时间、地点参加体检的，视为放弃。对放弃或考察体检不合格造成的空缺，可从进入同一岗位范围的合格人员中依次等额递补。 
    五、相关须知
    （一）应聘者应对提供资料的真实性负责，提供虚假资料的，一经发现立即取消录用资格。
    （二）有关医院公开招聘最新信息以收到电话、短信及医院官网发布的内容为准，应聘人员应保持电话畅通。
    （三）医院对应聘者信息严格保密，提供的资料复印件恕不退还。
    （四）笔试、面试、体检期间应聘人员自行安排食宿。   
    六、地址及联系方式
联系地址：新泰市第三人民医院  山东省新泰市楼德镇徂阳大街127号    
联系电话：0538-7642440  
    联系人：高主任   
    邮箱地址：xinsanyuangao@126.com或xtssybgs@126.com
    医院网站：http://www.xtsanyuan.com/ 
    七、对于本次招生信息最终解释权归新泰市第三人民医院
                   
    附件1：新泰市第三人民医院应聘人员报名表
    附件2：新泰市第三人民医院公开招聘工作人员诚信承诺书


新泰市第三人民医院    
                                       2019年2月23日 


附件1：

新泰市第三人民医院应聘报名表
应聘岗位：                         所学专业：                
	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	照片

（1寸彩色）

	第一学历
文化程度
	
	取得
时间
	
	第一学历
取得院校
	
	

	最终学历
文化程度
	
	取得
时间
	
	最终学历
取得院校
	
	

	首次参加工作时间
	
	政治
面貌
	
	联系方式
	

	现居住
地址
	
	技术
职称
	
	职称
取得
时间
	
	职称
证书
编号
	

	学
习
经
历
	起止时间
	院校名称及专业
	学历
	证书编号

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	填表说明：从高中学历开始填写，高中不填写证书编号。

	
工
作
经
历

	起止时间
	工作单位及科(室)
	职称
	工作性质

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	填表说明：从实习期开始填写，“工作性质”填写正式、进修、合同制等。

	论文与
成果
	

	有何
特长
	

	其它
	

	本人保证上述表格中所填内容完全真实，如有虚假，愿意承担一切责任。

应聘人签名：

年   月    日




附件2：

新泰市第三人民医院
公开招聘工作人员诚信承诺书


我已仔细阅读《新泰市第三人民医院2019年度公开招聘工作人员简章》和应聘须知以及单位招聘程序等相关招聘信息，理解其内容，符合岗位应聘条件。我郑重承诺：本人所提供的信息资料、证明证件等真实、准确、有效。对因提供有关信息材料、证明证件不实和不符合要求，或违反有关纪律规定所造成的后果，本人自愿承担相应责任。
本人已知应聘人员笔试违纪违规相关处理办法，保证诚信考试，严守考试纪律。认同并遵守雷同试卷认定和处理的相关规定，认真履行应试人员义务，对因违纪违规行为所造成的后果，本人自愿承担相应责任。


[bookmark: _GoBack]        签名：
       年   月   日


