济南华明信息技术有限公司

   山东济南华明信息技术有限公司是一家拥有多方面优势的高新技术企业，致力于服务教育行业，公司主要研发、生产、销售学习机、点读笔等教育电子相关产品。公司在“中小学教育系统研发”、“电子产品销售”等方面树立了光辉形象。华明以新颖独特的销售模式，结合高素质的销售团队，配合高品质的产品，稳固的销售渠道，一诺千金的售后服务体系，铸造教育第一品牌。

   华明多年来发展不忘回报社会，已累计向社会数万家中小学校捐赠了价值数千万以上的教学和学习用品，帮扶贫困、救助孤寡，华明一直以来以爱和帮助为己任，秉承帮别人圆梦就是圆自己的梦，不断发展、壮大！ 

华明以“质量第一、客户第一、信誉第一”的服务宗旨，以市场需求为导向，以客户满意为目标，建立了完善的销售体系，随着公司的发展，把分公司拓展到山东、河南、山西、四川、安徽、宁夏、甘肃、黑龙江、吉林、湖南、江西、广东、云南、贵州等全国各地。针对客户的个性化要求，提供全方位的悉心服务，致力于打造中国最优秀的电子科技企业。2013年，华明集团旗下成立7个分公司，致力打造行业第一！
  企业文化：诚信、创新、团结、竞争、执行、挑战、分享、吃苦、感恩

  企业目标：打造世界教育第一品牌。
  企业宗旨：立足教育，学习创新，把爱与温暖传递给身边每一个人。
  企业使命：让中国3亿多学子使用高科技，减轻学习负担。为员工创造机会，让每一位努力拼搏的员工都能成功！

  公司网址：www.chinahmjt.com
  简历投递邮箱：chinahmjt@126.com
	招聘岗位
	岗位职责
	职业生涯

	产品讲解师
	负责对产品的功能进行讲解，及时反馈产品的售后问题，并积极主动的对售后问题进行处理。
	通过学习成长，掌握演讲技巧与销售技巧，提成自己的沟通能力

讲师--市场专员--外联经理助理--外联经理

	储备干部
	
	通过学习提高管理能力，发展方向                  储备干部--主管--市场部经理--分公司总经理

	销售代表
	1、负责公司产品的销售及推广；
2、根据市场营销计划，完成部门销售指标；
3、开拓新市场,发展新客户,增加产品销售范围；
4、负责辖区市场信息的收集及竞争对手的分析；
5、负责销售区域内销售活动的策划和执行，完成销售任务；
6、管理维护客户关系以及客户间的长期战略合作计划。
	销售代表--实习主管--主管--经理


2、岗位要求

（1）大专及以上学历，性别不限，年龄18-27周岁；

（2）市场营销、管理类、物流管理等相关专业优先录取；

（3）良好的沟通表达能力，思维清晰，良好的谈判技巧和执行力；

（4）心理素质佳，勇于面对挑战，具备一定的抗压能力

（5）能接受出差；

（6）对电子产品感兴趣者优先录用。

三、福利待遇：

1、试用期（2个月，视工作表现可提前转正）：第一个月无责任底薪1800+200绩效+奖金+提成，第二个月无责任底薪2000+200绩效+奖金+提成，月平均工资3000元以上。

2、转正后：无责任底薪2000+200绩效+奖金+提成，月平均工资3000元以上，各项福利待遇完善，公司提供住宿。

3、入职就购买商业意外险，转正后提供社会保险

4、学习提升：公司提供系统的岗前培训，优秀员工提供外派学习机会，岗中实时专业知识训练。

四、工作时间： 

工作时间为周一至周五，每周双休。

总部地址：山东省济南市历城区花园路200号

    联系人：姜老师 联系电话：13791123813

 简历投递邮箱：chinahmjt@126.com

