
峄城区中医院公开
招聘针灸推拿、康复治疗人员简章

为加强医院针推科、康复科建设，根据工作需要，经院长办公会议研究决定，报经区卫计局批准，拟公开招考针灸推拿、康复治疗专业技术人员，现将招聘事项公布如下：
一、招聘人数及职位
针灸推拿专业10人；康复治疗专业10人。
二、招聘条件

1、应、往届全日制针灸推拿、康复治疗专业(康复医师、康复治疗师)专科及以上学历，往届针灸推拿专业毕业生应具备助理执业医师（含）以上资格；

2、思想进步、品行端正、爱岗敬业、有责任心、有团队协作意识；

3、有良好的工作能力、学习能力、自律能力；

4、具有良好的身体素质和吃苦耐劳精神，身心健康，无传染病和慢性疾病；

5、遵纪守法，无违法、违纪记录；

6、年龄条件：年龄截止到1986年5月1日以后出生。

三、招聘程序

1、报名

时间：2016年4月20日—27日（上午8：00—12：00；下午2：00—5：00）。
地点：医院办公室。

提交材料：国家承认的学历证书（2016年应届毕业生可提供相关证明）、身份证、（助理）医师执业证或执业考试成绩单（需过合格线，网上可查询）、资格证的原件及复印件，近期一寸同底版彩色正面免冠照片2张，到峄城区中医院网站下载附件，如实填写《峄城区中医院公开招聘登记表》。应聘人员应对提供的材料负责，如有弄虚作假者，取消应聘资格。报名时缴纳考务费50元。

2、资格审查

对报考人员资格审查工作贯穿整个考录工作全过程。经审查符合报名条件的考生，根据通知的时间到报名地点领取准考证。

3、考试内容和方法

考试分为笔试、技能操作和面试。各项成绩所占总成绩比例：笔试考试成绩占40%，技能操作考试成绩占40%、面试成绩占20%。各项成绩均计算到小数点后两位数，尾数四舍五入。

（1）笔试：满分100分。笔试内容为专业基础知识。

（2）技能操作：满分100分。技能操作分别测试针灸推拿或康复治疗专业基本技能操作，根据报名人数多少及技能操作成绩确定进入面试比例。

（3）面试：满分100分。面试内容为语言表达能力；举止仪表形象；沟通理解能力；专业知识问答。
四、综合计算成绩及加分

具备以下加分条件者，在总成绩基础上，加入相应分数，不累计加分，取最高分，依次排名。具体条件如下：
1、有从事二级医院一年以上工作经历者（含二级医院）加2分；

2、取得医师执业资格加5分。

3、取得康复治疗师、康复医师证加3分。
五、体检

根据总成绩及招聘计划，由高分到低分以1：1的比例确定进入体检范围人员（总成绩相同的考生，取笔试成绩最高分），人员名单将在医院网站公布。体检可参照公务员录用标准执行。报考人员在体检过程中弄虚作假或者隐瞒真实情况，致使体检结果失真者，取消录取资格。对体检不合格出现岗位空缺的，按总成绩由高分至低分依次等额递补。

六、考试要求

1、由区卫计局全程监督。

2、根据总成绩及招考计划，由高分到低分公布拟录取人员名单，总成绩相同的考生，取技能操作成绩最高分。
3、报考人员在资格审查、考试过程中弄虚作假或者作弊行为，不服从医院规定及监考人员管理、不遵守考试纪律等行为者，一经发现取消录取资格，情节严重，造成不良影响者予以辞退。

七、聘用及待遇

经考试、体检合格的人员，试用期为6个月，期满经考核合格的，签订劳动合同；试用期不合格者取消聘用资格。
1、具备执业医师资格，能够独立值班，胜任本岗位工作，经考核合格后按同等学历给予同工同酬待遇；
2、本科及以上学历（全日制）应、往届毕业生，试用期合格后按同等学历给予同工同酬待遇；
3、专科学历人员考核合格后，参照医院合同制管理办法执行。
八、联系电话：0632-7734165   7711812  

本办法最终解释权在峄城区中医院。

二〇一六年四月十九日

