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东软集团“医等生”2018届校园招聘
	
一．企业简介
东软是中国最大的IT解决方案与服务供应商。
1991年创立于中国东北大学。东软以软件技术为核心，提供行业解决方案、产品工程解决方案以及相关产品、平台及服务。目前拥有近20000余名员工，在中国建立了8个区域总部，10个软件研发基地，16个软件开发与技术支持中心，在60多个城市建立营销与服务网络，在美国、日本、欧洲、中东、南美设有子公司。
1997年开始进入医疗卫生信息化领域，东软提供面向患者及保健客户、政府、卫生行政部门、专业公共卫生机构、医疗服务机构、基层医疗卫生机构的全面医疗卫生信息化解决方案。经过多年经营与布局，已形成了遍布中国的1800名员工200公里客户服务圈，全力为客户提供值得信赖的本地化交付与服务。
东软凭借多年行业经验和技术实力，积极参与了电子病历、健康档案、医院信息平台、区域卫生信息平台、远程医疗、医学影像等行业信息标准和技术规范的制定以及相关信息标准符合性测评工作。此外，东软还承担了诸多863计划、国家科技支撑计划等国家级重要的科研与课题。
NO 1.   中国第一家上市的软件企业
NO 1.   中国第一个计算机软件国家工程研究中心
NO 1.   中国第一家通过CMM5和CMMI(V1.2)5级认证的软件公司
NO 1.   中国第一家跻身普华永道“全球软件领军者100强”榜单软件企业
No.1.   据IDC报告显示，东软在医疗IT领域市场份额已连续七年排名第一


2． 招聘职位  
◎软件工程师/客户工程师（全国）
职位描述：参与医院信息化解决方案开发与交付，负责所属模块的代码编写、调试与维护，参与、设计、实施最强大的医疗IT解决方案，协助完成各类技术开发任务。
职位要求：
1、医学类院校
2、2018届应届毕业生，本科及以上学历，生物医学工程、临床医学、医学信息管理、计算机、软件工程类相关专业；
3、了解医院管理、院内就诊流程及医院运营流程；热爱医疗行业，有意向从事医疗信息化工作；
4、对编程感兴趣，熟悉C#/JAVA/C++等一种及以上编程语言者优先。

◎业务分析师/咨询顾问（全国）
职位描述：
负责对接各级医疗管理机构的业务沟通和方案整理输出工作。参与医疗IT重要产品设计工作，协助部门重点项目交付。

职位要求：
1、医学类院校或医学类专业；
2、2018年毕业，本科及以上学历，生物医学工程、临床医学、医学信息管理相关专业；
3、具备较好的学习能力，沟通表达能力强，拥有敏锐的行业洞察能力，具有优良的合作意识；
4、了解医院管理、院内就诊流程及医院运营流程；
5、热爱医疗行业，有意向从事医疗信息化工作。

◎ 销售工程师（地点：全国 ）
岗位职责： 
1、负责公司医疗信息化产品营销团队的建设与管理，达成年度销售指标；
2、带领团队开拓大客户资源及市场渠道，管理公司业务；
3、执行销售区域、各事业部整体营销政策和计划。
职位要求：
1、医学类院校或医学类专业；
2、2018年毕业本科以上学历，重点高校；
2、优秀的沟通能力、学习能力，具有学生干部或社团经历者优先；
3、热爱销售工作，可接受出差及外派，对IT行业有热情，具有强烈的成就欲望。

3、 网申方式
1、PC端请登录东软集团校园招聘官网http://campus.neusoft.com→【注册账号】→【填写简历】→【投递职位】→【完成网申】
2、手机端请直接扫描下方二维码：【进入官网】→【注册账号】→【填写简历】→【投递职位】
  →【完成网申】
[bookmark: _GoBack]3、发送简历至邮箱 recruiter1-dl@neusoft.com ；邮件主题：【医等生】学校+专业+学历+姓名”
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