天津中医药大学第二附属医院
2019年首批人事代理制护理人员公开招聘公告
我院搬迁新院后，规模显著扩大，为弥补新院护理人员不足，确保人员素质，现公布我院2019年首批人事代理制护理人员公开招聘计划如下：

一、招聘资格条件

1. 遵纪守法，爱岗敬业，具有良好的团结协作能力；

2. 身体健康，吃苦耐劳，具有履行岗位职责的身体、心理素质；

3. 工作态度积极，责任心强，医疗卫生行业特殊，要求有较高的思想觉悟和奉献精神；

4. 应聘人员须为2019届毕业生，且原始学历为全日制高中接全日制统招二批以上本科，专业为护理学专业。
二、应聘方式
1. 应聘材料：
（1）个人简历(贴有近期免冠彩色照片)；
（2）《应聘人事代理制人员登记表》（详见附件）
（3）《就业推荐表》、大学期间成绩单、《教育部学籍在线验证报告》（来自学信网、带有二维码）、专业技术资格证、执业证、英语等级证书及个人简历中能反映本人业绩及专业能力的证明材料。
2. 报名方式：应聘者面投简历（及相关证明材料）或采取电子邮件、信件投递均可, 因收集简历数量较大，一律不安排退回。
邮箱：rlzyb5359@sina.com
通过电子邮件投递简历人员请将所有应聘材料压缩为一个压缩包，并将邮件主题及简历文件名命名为：姓名+学校+专业+学制

邮寄地址：天津中医药大学第二附属医院 人力资源部（限平信，不接收快递）
天津市河北区增产道69号    邮政编码：300250

联系人：张老师  联系电话：022-60765135
请勿复投！
